T.C.
DATCA BELEDIYESI
03.06.2025 TARIHLI OLAGAN MECLIS TOPLANTISI KARAR OZETLERI

Toplanti Tarihi : 03.06.2025 Birlesim : 1
Toplant1 Saati : 10:00 Oturum : 1

Belediye Meclisimiz 03.06.2025 Sali giinii saat 10:00°da 1.birlesiminin 1.oturumuna baslamak
iizere toplanmis ve asagidaki konular1 goriiserek karara baglamistir.

Karar No:57

Datca Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Cahsma
Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Belediyemiz Veteriner Isleri Miidiirliigii’ niin 29.05.2025 tarih, 49104 sayili Bagkanlik Makam1’
ndan Meclis’ e havaleli miizekkeresinde;

Belediye Meclisimizin 07.01.2025 tarih ve 07 sayili karari ile Veteriner Isleri Miidiirliigii
kurulmustur. Bu dogrultuda, Miidiirliigiin Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklari
ile alisma usul ve esaslarini diizenleyen" Datca Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Gérev, Yetki ve
Sorumluluklar ile Calisma Usul ve Esaslarima Dair Yonetmelik" taslagi hazirlanmistir. S6z konusu
yonetmelik taslagir 5393 sayili Belediye Kanunu, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida
ve Yem Kanunu,5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak diizenlenmistir. Ekte sunulan yonetmelik taslaginin, 5393 sayili Belediye Kanununun 18/m
maddesi uyarinca Belediye Meclisinde goriisiilerek karara baglanmasi gerekmektedir. Konunun
Belediye Meclisimizce goriisiilmesi hususunu olurlariniza arz ederim.

EKI;

T.C.
DATCA BELEDIYE BASKANLIGI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu yénetmeligin amaci, Datca Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin kurulus,
orgilitlenme, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yénetmelik, Dat¢a Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin gérev, yetki, calisma
usul ve esaslari ile sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yo6netmelik 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b, 18/m, 48.49. maddelerine ve
“Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina dair
yonetmelik “hiikiimlerine dayanarak hazirlanmigtir.
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Tammlar
MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte ad1 gegen;

a) Baskan: Datc¢a Belediye Baskani’n1
b) Bagkanlik: Datca Belediye Bagkanligi’n1
¢) Baskan Yardimcisi: Midiirliigiin bagl oldugu ilgili Bagskan Yardimcisi’ni
d) Belediye: Dat¢a Belediyesi’'ni
¢) Enclimen: Dat¢a Belediye Enciimeni’ni
f) Meclis: Datca Belediye Meclisi’ni
g) Miidiir: Veteriner Isleri Miidiirii’nii
g) Miidiirliik: Datca Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii’nii
h) Personel: Veteriner Isleri Miidiirliigii personelini.
Ifade eder
IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel ve Orgiitlenme yapisi

Kurulus

MADDE 5- (1) Midirliik, 07.01.2025 tarihli 07 numarali Meclis karar ile kurulmus ve ilgili mevzuatta
Belediyelere verilen gorevlerin Miidiirliigii ilgilendiren kisimlarini yerine getirmek iizere 03/07/2005
tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile 22/07/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazete ’de
yaymmlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve standartlarina dair yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Personel yapisi

MADDE 6- (1) Veteriner Isleri Miidiirliigii personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1
asmamak iizere Miidiir, memur, is¢i, sozlesmeli personel ve sirket personelinden olugsmaktadir.

Orgiitlenme yapisi

MADDE 7- (1) Miidiirliik, Belediye Bagkani’na veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisi’na baglidir.

(2) Miidiirliik;

a) Miidiir,

b) Idari-Mali Isler Birimi

¢) Veteriner Hizmetleri Birimi
Idari birimlerinden olusur.

(3) Belediye birimleri arasindaki yazigmalar Miidiiriin imzas: ile, Belediye dis1 yazigmalar Bagkan ya da

gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisi’nin imzasi ile yiiriitiiliir.

(4) Orgiitlenme yapisindaki yatay ve dikey hiyerarsik degisiklikler Miidiiriin teklifi ve Baskanim

onaytyla olusur ve yiiriirliige girer.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 8- (1) Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin gérevleri asagida siralandig1 gibidir.
a) 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 24/06/2004 tarih ve 5199 sayili Hayvanlari
Koruma Kanunu, 22/05/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanunu, 04/01/2002 tarih ve 4734 sayili
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b)
©)

Kamu Ihale Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu,
14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 20/06/2012 tarih ve 6331 sayili Is
Saglhigi ve Giivenligi Kanunu, 22/07/2005 tarihli ve 25883 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak
yuriirliige giren Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi, 13/12/2024 tarih ve 32751 sayili
Hayvanlarin Korunmasi1 Hakkinda Uygulama Yonetmeligi ile diger mevzuatin kendilerine
verdigi sair gorevleri calisma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde
yuriitmek.

Yeteri miktarda arag, gere¢ ve elemani istihdam etmek.

Bolge halkinin talep ve isteklerini takibi ile hizli sekilde ¢oziimiinii saglamak.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri asagida siralandig gibidir.

a)

b)

g)

h)

)
k)

D

Miidiir, yetki ve gorevleri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 Belediye Baskani’na, Bagkan
Yardimecisi’na ve yiiriirliikteki mevzuata karst sorumludur.

Mudiirliigiin gorev ve sorumluluk alanma giren konulari Belediye Baskani ve/veya Bagkan
Yardimcisi’'ndan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmek,

Belediye Baskaninin ve/veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda,
mer'i mevzuat geregi Midiirliiglin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitilmasin, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri saglamak.

Belediyenin plan ve performans programinda yer alan miidiirliikle ilgili ¢alismalar yapmak,
hedefleri gerceklestirmek,

Miidiirligiin yillik biitgesini hazirlayip sunmak.

Miidiirliigiin yillik faaliyet raporunu ve gerektiginde belli siirelere iliskin miidiirliik faaliyetlerini
iist makamlara sunmak.

Personelinin performans durumunu izlemek, gerekli degerlendirmeleri yapmak, varsa ceza veya
odill igin iist makamlara teklifte bulunmak, personelin izin planlarini yapmak, izinlerini
kullanmasini saglamak.

Calismalarin yasal mevzuata, Bagkanligin goriis ve talimatlarina uygun, zamaninda yapilmasin
saglar.

Veteriner Isleri Miidiirliigii’nii temsil eder, Veteriner Hekimlerden aldig: bilgiler dogrultusunda
mesleki goriis bildirir.

Caligma programlarini hazirlar, stratejileri belirler ve uygulatir.

Belediye Bagkani’nin danigmani olarak mesleki konularda Veteriner Hekimlerden aldigr bilgi
dogrultusunda Belediye Meclisi'ni bilgilendirir.

Gerekli tiim dig kurumlarla koordinasyon ve siirekli temasi saglar.

m) Veteriner Isleri Miidiirliigii'ne ait tiim birimlerin koordineli ¢aligmasini1 denetler.

n)

0)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi harcama yetkilisi olarak
Miidiirliikle ilgili satin alma islerini denetler, alimlara karar verir.

Stratejik plan, biit¢e vs. gibi ¢calismalar yapip, raporlar hazirlar.
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p) Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara istirak eder.
q) Yeni projeler iiretir, Bagkanliga sunar, yiirimekte olan projelerin isleyisini denetler.
r) Belediyenin diger miidiirliikleriyle birlikte yiiriitiilen projeleri koordine eder.

s) Hizmet i¢i egitim ve kurslarin diizenlenmesini, Veteriner Hekimlerin mesleki olarak
katilmalarinin gerekli veya faydali goriildiigii toplanti, seminer ve c¢alistaylara katilimini saglar.

(2) Miidiiriin Yetkileri;
a) Miudiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla belediye biitgesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,

b) Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve miidiirlilk dahilinde
gorev yerlerini degistirmekle yetkilidir.

(3) Midiiriin sorumluluklart;

a) Belediye sinirlari i¢inde yasayan hayvanlarin Veteriner tip, bolge insanlarinin Veteriner halk sagligi
hizmetlerinden yararlanmasini saglar.

b) Sahipsiz veya giicten diismiis hayvanlarin toplatilmasi icin ihtiyact karsilayacak bir toplama ekibi
kurar. S6z konusu toplama i¢in gerekli ekipmani ve nakil arag/araglarini saglar. Bu kisilerin ehil
kisilerden olusmasi ve donemsel olarak sorumlu veteriner hekimce egitime tabi tutulmalarini saglar.

c¢) Goniilli kuruluslar ile is birligi yaparak bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak sahipsiz hayvanlari
toplayabilir.

¢) Sahipsiz hayvanlara yonelik yakalama islemleri, kafes, ag veya yakalama sopasiyla yapilabilir.
Uyusturucu tiifek veya iifleme aparati uygulamalan ile yakalama veteriner hekim ile koordinasyon
altinda yapilir.

d)Sahipsiz veya giicten diismiis hayvanlari 5199 sayli Kanun hiikiimlerince toplamak suretiyle ¢alisma
izni alarak kurmus olduklar1 hayvan bakimevlerine getirir.

e) Hayvan bakimevine gelen hayvanlari Bakanlik¢a olusturulan veri tabanina kaydederek miisahede
altina alir, hayvanlarin rehabilitasyonlarinin yapilmasin1 miiteakip hayvanlar1 bakimevinde barindirir
veya sahiplendirir.

f) Bakimevine alinan kopeklerden; insan ve hayvanlarin hayat1 ve saglig1 icin tehlike teskil eden ve
olumsuz davraniglart kontrol edilemeyen, bulasict veya tedavi edilemeyen hastaligi bulunan ya da
sahiplenilmesi yasak olanlara 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida
ve Yem Kanununun 9 uncu maddesinin ii¢lincii fikrasinda belirtilen tedbiri uygular.

g) Sahipsiz kopeklere iligkin yliriitiilen i3 ve iglemlerde popiilasyonun sorun yarattifina belediye
meclisinde karar verilmesi halinde Ev Hayvanlarinin Korunmasina Dair Avrupa Soézlesmesinin 12°nci
maddesini uygular

h) Hayvan bakimevinde bulunan hayvanlardan sahiplendirilmeye uygun olanlarin sahiplendirilmesi igin
kampanyalar diizenler, yerel yonetim ilan panolari ile yerel yonetimin internet ortami ve diger tiim yayin
organlarinda duyuru yapar.

1) Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgesinde bulunan resmi kurum yemekhanesi, otel, konut,
lokanta, isyeri, fabrika ve benzeri yerlerin sahiplerinin uygun gormesi halinde isletmelerinde,
konutlarinda ve mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye elverisli besin maddelerini toplar.

1) Hayvan bakimevlerinden sahipsiz kedi ve kopek sahiplenmek isteyen gergek veya tiizel kisiler i¢in
Sahipsiz Hayvan Edinme Formunun doldurulmasi ve formun, sorumlu veteriner hekim tarafindan
onaylanmasi suretiyle Bakanlik sistemine kaydedilmesi ve hayvan pasaportunun olusturulmasini saglar.
j) Hayvan bakimevinden kdpek sahiplenmek isteyenlerden 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Miilkiyeti
Kanunu kapsamindaki yonetim planini ve bu dogrultuda bagimsiz bolimde kdpek bulundurabilecegine
dair yoneticiden temin edilen izin belgesini ister.

k) 11 hayvanlar1 koruma kurulu kararlarina uyar.

1) Hayvan bakimevlerinde olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum sagligina zarar vermesini 6nler.

m) Hayvan bakimevlerinde hayvan iiretimini engeller.

n) Ev hayvanlar ile hayvan bakimevlerinde 6len hayvanlari 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre
Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde bertaraf etmek veya usuliine uygun olarak kireg ile gdmer.
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0) Kedi ve kopek sahiplerinin 6liimii ya da hayvanina bakamayacagini bildirdigi durumlarda; kedi ve
kopekleri hayvan bakimevlerine kabul eder, Bakanlik veri sisteminden sahiplilik statiistinii diistiriip
sahipsiz hayvan statiisiine alir, sahiplendirmeye uygun olanlar1 yerel yonetimlere ait hayvan
bakimevlerinde bakar ve sahiplendirilmeye uygun olanlar1 sahiplendirir.

0) Denetim elemanlarinca el konulan hayvanlar1 hayvan bakimevine gétiiriir veya el konularak hayvan
bakimevlerine getirilen hayvanlari kabul eder.

p) Sorumlulugunda bulunan hayvan bakimevlerinde ve dogal yasam alanlarinda hayvanlarin birbirlerine
veya insanlara zarar vermesini engelleyecek yapisal ve idari tedbirleri alir.

r) Altt ayhktan kiiciik hayvanlar1 kisirlastirilmadan sahiplendirmesi durumunda hayvanlarin
kisirlagtirilmast i¢in tarih belirler ve gerekli takibi yapar, hayvanin kisirlastirmaya getirilmesi i¢in
belirlenen siire zarfinda getirilmeyen hayvanlar1 denetim elemanlarina bildirir.

s) Hayvan bakimevinin ve dogal yasam alanlarinin kapasitelerinin ildeki sahipsiz kdpek sayisina kiyasla
yeterli olduguna il hayvanlar1 koruma kurulunca karar verilinceye kadar 5199 sayili Kanunun gegici
4’{incli maddesinin ikinci fikrast kapsaminda Belediyenin ayirmak zorunda oldugu mali kaynagin asgari
%50’sin1 hayvan bakimevi ile dogal yasam alan1 yapimina veya mevcutlariin kapasitesini arttirmaya
harcar.

s) Belediyenin uygun gormesi veya ihtiya¢ duymasi halinde dogal yasam alanlarindaki hayvanlarin
bakimi ve beslenmesi konusunda sivil toplum kuruluslariyla veya kamu kurum/kuruluglartyla is birligi
protokolii yapabilir.

t) Hayvan bakimevine getirilerek rehabilite edilen kediler hayvan bakimevi ve dogal yasam alanlarinin
kapasitesi dahilinde bakilabilir veya Belediyenin kendi sinirlari igerisinde uygun goérdiigii alanlara
birakilabilir.

u) Tehlike arz eden hayvanlar hakkinda Hayvanlarin Korunmasi Hakkinda Yonetmeligin 41.maddesi
hiikiimlerini uygular.

v) Belediye Meclisi’nin uygun gérmesi durumunda mobil kisirlastirma {initesi olusturur ve ¢aligsma izni
alarak faaliyet gostermesini saglar.

i) 5199 sayili Kanun ve bu Yonetmelik ile yerel yonetimlere verilen gorev ve sorumluluklarin, 5355
say1l1 Kanuna istinaden kurulmus veya kurulacak birlikler tarafindan yerine getirilmesi karar1 verilmesi
durumunda s6z konusu birliklere katilimi1 ve belirlenen isleyise katilimi saglar.

v) Ilge Halkin1 “Hayvan Sahiplerinin Gérev ve Sorumluluklar1 “ile ilgili bilgilendirir.

y) Kuduz siipheli 1sirik vakalarinda Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii ile koordineli calismay1 saglar.

z) Midiirliige ulasan hayvanla ilgili sikayetleri degerlendirir, sikayete konu olay1 ya da

hayvani yerinde inceler, yetkileri dogrultusunda sonug¢landirir.

MADDE 10) idari-Mali isler Biriminin Gérev Yetki ve Sorumluluklar
1) Idari—Maliisler Servisinin Gérev Yetki ve Sorumluluklari asagida siralandigi gibidir.

a) Temsil ettikleri boliimiin ve kendi gbrev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve yiiriirliikkteki diger mer-i mevzuata uygun olarak yiirtitiilmesinde miidiire karsi
sorumludur.

b) Midiirliige EBYS iizerinden gelen resmi evraklarin takibi, havalesi ve yazismalarini
yapmak/koordine etmek,

c) Belediye Baskanligimiza, Miidiirliiglimiiz ile ilgili bildirilen vatandag taleplerinin takip ve
sonuglandirilmasini saglamak.

d) Miidiirliik biitcesinin olusturulmasi saglamak,

e) Alim1 veya bakimi yapilacak malzemelerin listesini olusturmak, ihale siireci ve taginir kayit ve
kontrol islemlerini yapmak,

f) Midirliikk personellerinin 6zliikk (dogum, 6liim, evlilik, bosanma, egitim vb.) izin is ve islemleri
ile giinliik ¢calisma (puantaj) ve diger genel yazigsmalarin1 yapmak ve Standart Dosya Planlamasinda
kullanilan ilgili klasoriine kaldirmak,



g) Personel ile ilgili evraklar1 Standart Dosya Planlamasinda kullanilan ilgili klasoriine kaldirmak ve
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde tutulan personelin 6zliik klasoriindeki dosyasina
kaldirilmasi i¢in gerekli yazismalar1 yapmak,

h) Faaliyet raporu ve performans programlarini hazirlamak,

g) Gergeklestirme gorevlisi olarak yapilacak olan is ve islemleri yapmak, ilgili birime eksiksiz ve dogru sekilde
evraklarin gonderilmesini saglamak,

i) Veteriner Isleri Miidiirliigiine bagli birim sorumlulari, kendisine verilen gérevlerin mevzuata
uygun olarak yapilmasindan yetkili ve miidiire karsi sorumludur

MADDE 11) Veteriner Hizmetleri Biriminin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

I)Veteriner Hizmetleri Biriminin Gorev Yetki ve Sorumluluklar asagida siralandigi gibidir

a) Miidiirliik ¢alismalarinin zamaninda ve eksiksiz yiiriitiilmesinde miidiire yardimci olur

b) Klinik, ameliyathane ve rehabilitasyon tinitelerinde islerin aksamadan yiiriitiilmesi

I¢in koordinasyonu saglar.

c) Idarece yapilacak mal ve hizmet alimlarini eksikler dogrultusunda koordine eder.

e) Tesis sartlarinda miimkiin olan gerekli muayene ve tedavileri yapar, sartlar1 asan durumlarda {istlerini
bilgilendirir.

f) Miidahale edilen hayvanlar ve uygulanan islemler ile ilgili tiim kayit islerini gergeklestirir.

g) Koruyucu asilama ve anti paraziter tedavi yapar.

h) Uremenin denetlenmesi amaciyla, 6 ayliktan biiyiik sahipsiz hayvanlari, yavru iken sahiplendirilen ve
kisirlagtirma tarihi gelmis olan hayvanlar kisirlastirir.

1) Isirik vakalarmda miisahede sonunda ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii’ne bilgi verir.

1) Bakimevinde zoonoz hastaliklarla miicadele eder, bunlar1 tanitmak, korunma ve ¢oziim yollarin
belirlemek i¢in egitim ¢aligmasi yapar. Miidiirliigli konu hakkinda bilgilendirir.

j) Bakimevinde temizlik ve dezenfeksiyonu denetler, hayvan hareketlerinin kontroliinii saglar. Isleyis ile
ilgili diger Hekimlik gerekliliklerini yerine getirir.

k) Belediyenin diger mudiirliikleriyle birlikte ytiriitiilen projelerde ve miidiirliik¢e yiiriitiilen projelerde
gorev alir.

1) Veteriner Hekimin yonlendirecegi sekilde bulasici hastaliklara karsi koruyucu

agilama yapar.

m) Salgin hastalik durumunda karantina tedbirleri uygular.

n) Sahipli ve sahipsiz hayvanlara veteriner hekim gozetiminde tibbi miidahalede

bulunur, asi, igne, pansuman yapar, gerektiginde operasyonlari asiste eder.

o) Sahipli ve sahipsiz hayvanlar1 kayit eder, takibini yapar.

0) Ameliyatlardan sonra ekipmanin temizlik ve dezenfeksiyonunu saglar

DORDUNCU BOLUM

MADDE 12-Cahsma Sekli ve Isleyis Gorevin Kabulii Gorev;

a) Gorev; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri geregi.

b) Belediye Bagkaninin verecegi plan, program ve direktifi ile kabulii.

¢) Midiirliige gelen evrakin gereklerinden alinir.

MADDE 13-Gorev Planlanmasi

a) Veteriner Isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde yiiriitiiliir.

b) Miidiirlik amaglarinin gergeklestirilmesinde basariyr arttirmak i¢in ¢alismalarini haftalik, aylik, yillik olarak
planlar ve gorevlendirme yaparak ¢alisma programinin uygulanmasini saglar.

¢) Miidiir, birimi ilgilendiren her tiirlii planin ger¢ekei ve uygulanabilir olmasina 6zen gosterir.

MADDE 14- Gorevin Yiiriitiilmesi

a) Veteriner Isleri Miidiirliigiinde faaliyetler. Miidiir tarafindan hazirlanan bir plan dahilinde yiiriitiiliir.

b) Gorevin yerine getirilmesinde diger birimlerle gerekli koordine Miidiir ve Midiriin yetki verdigi personel
tarafindan saglanir.

¢) Veteriner Isleri Miidiirliigii personelin Belediye Baskanligindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak amirlerinden
aldig1 emri, yasa ve yonetmelikler dogrultusunda 6zverili ve itina ile yerine getirmek zorundadir.
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BESINCI BOLUM
MADDE 15- Is birligi ve Koordinasyon Miidiirlik Birimleri Arasinda Is birligi ve
Koordinasyon
a) Miidiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki is birligi ve koordinasyon. Miidiiriin denetimi ve gozetimi altinda
kendi inisiyatifi ve sorumlulugu altinda gergeklestirilir.
b) Belediyenin diger Midiirliikleri ve iist yonetim ile is birligi ve koordinasyon Belediye Baskani denetim ve
gbzetimi altinda Miidiir tarafindan gergeklestirilir.
c) Miidiirliikler aras1 yazigma Miidiiriin imzasi ile yriitiiliir.
d) Midirliiglin, kamu Kurum ve Kuruluslart ve diger 6zel ve tiizel sahislarla yapacagi yazigmalar: Miidiiriin
parafi, Belediye Baskaninin imzasi ile yiriitiiliir.

ALTINCI BOLUM

MADDE 16 Denetim ve Disiplin ve Disiplin Hiikiimleri

a) Belediye Baskanligindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak Veteriner Isleri Miidiirii. Miidiirliigiine ait kadrolarin
denetiminden sorumludur. Miidiir tespit edilen aksakliklar1 zaman gecirmeden diizeltme yoluna gider.

b) Miidiirliik personeli en yakin amirden baslayarak denetime tabi tutulur.

¢) Disiplinsiz davranislarda; ilgililer hakkinda 657 Sayili “Devlet Memurlar1 Kanunu” ve 4857 Sayili “Is
Kanunu” ve “Toplu Is Sézlesmesi” hiikiimlerine gore islem yapulir.

YEDINCI BOLUM
MADDE 17-Cesitli ve Son Hiikiimler Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

Yiiriirliik
Bu Yonetmelik. Belediye Meclisinin kabulii ve Belediye Bagkaninin onay1 ve 01.06.1984 tarih ve
18418 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiirtirliige giren 3011 sayili “Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan
Yonetmelikler Hakkinda Kanun" dogrultusunda ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.
MADDE 18- Yiiriitme
Bu Yonetmelik hiikiimleri Yedi boliim 18 Maddeden olusur. Belediye Bagkani tarafindan yuriitiiliir.

Meclisimizce yapilan goriisme neticesinde; Yukarida yazili Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev,
Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik' in kabuliine meclisimizce OY
BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Karar No:58

Iicemiz iskele Mahallesi Hisarmagara mevkii 169 ada 86 parselde bulunan 188,00 m?
tasinmaz malikleri Hasan AKAY ve Volkan AKAY miilkiyetindeki tasinmazin belediyemize ait
esdeger tasinmazlar ile takasi

[lgemiz Kizlan ve Yaz1 Mahalleleri sinirlar1 icerisinde yer alan Belediye Baskanligimiz
miilkiyetindeki ve yine Ilgemiz Iskele Mahallesi sinirlari igerisinde yer alan Hakan AKAY ve Volkan
AKAY miilkiyetindeki ekli degerlendirme tablosunda belirtilen tasinmazlarin takas edilmesine ve
Kiymet Takdir Komisyonu raporundaki degerlendirme neticesinde olugan 24.164,35b(yirmi dort bin yiiz
altmig dort lira otuz bes kurus) farkin belediyemize 6denmesine, 5393 sayili Belediye Kanunu’ nun 18/e
ve Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’ nun 44 'iincii maddeleri geregince Meclisimizce OY
BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Karar No:59

Mazeretli iiye
Mazereti nedeniyle meclis toplantisina katilmayan meclis iiyemiz Cigdem CANBEY in izinli
say1lmasina meclisimizce OY BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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Karar No:60
Giin tespiti

Bir sonraki meclis toplantisinin 01.07.2025 Sah giinii saat 10:00” da belediye binast meclis
toplant1 salonunda yapilmasina meclisimizce OY BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.



