T.C.
__ _DATCA BELEDIYE BASKANLIGI
YAZI iSLERi MUDURLUGU GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Datca Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin kurulus,
orgiitlenme, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Datca Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin gérev, yetki, calisma,
usul ve esaslari ile sorumluluklarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 15/b,18/m, 48. 49. maddelerine ve

“Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve standartlaria iliskin
Esaslarin Yiirtirliige Konulmas1 Hakkinda Karar’’ hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu yonetmelikte ad1 gegen;
a)Bagkan: Dat¢a Belediye Baskanini,
b)Baskanlik: Datca Belediye Bagkanligini,
c)Baskan Yardimcisi: Midiirliigiin bagl oldugu ilgili Bagkan Yardimcisini,
¢)Belediye: Datga Belediyesini,

d)Enciimen: Datca Belediyesi Enciimenini,
f)Meclis: Datca Belediyesi Meclisini,
g)Miidiir: Yaz Isleri Miidiiriinii,

g)Miidiirliik: Yaz Isleri Miidiirliigiinii,
h)Personel: Yazi Isleri Miidiirliigii personelini,

1) EBYS: Elektronik belge yonetim sistemini,



i) KEP: Kayith elektronik postay, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel ve Orgiitlenme Yapisi

Kurulus
MADDE 5 - (1) Midiirliik, Belediyemizin kurulmasi ile birlikte kurulmus ve ilgili mevzuatta
belediyelere verilen gorevlerin miidiirliigii ilgilendiren kisimlarini yerine getirmek tizere 03/07/2005
tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ytirirliige konulan Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak mevcudiyetine devam etmektedir.

Personel Yapisi

MADDE 6- (1) Yaz1 Isleri Miidiirliigii personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki unvan ve say1y1
asmamak iizere Miidiir, memur, is¢i, ve sirket personelinden olugmaktadir.

Orgiitlenme yapisi

MADDE 7 — (1) Miidiirliik, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisina
baghdir.

(2) Miidiirliik;

a) Midiir,

b) Yazi Isleri Servisi,
c) Evrak-Kayit Servisi,
¢) Birim Arsivi Servisi,
d) Evlendirme Servisi

e) Hukuk Isleri Servisi

idari birimlerinden olusur.

(3) Belediye birimleri arasindaki yazigmalar Miidiiriin imzasi ile Belediye dis1 yazigsmalar Bagkan ya
da gorevlendirecegi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiiriitiiliir.

(4) Orgiitlenme yapisindaki yatay ve dikey hiyerarsik degisiklikler Miidiiriin teklifi ve Bagkanin
onaytyla olusur ve yiiriirlige girer.

UCUNCU BOLUM



Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 8 — (1) Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri asagida siralandigi gibidir.

a) Belediyeye posta yoluyla, elektronik ortamda ya da elden gelen dilek¢e ve evraklarin kayitlarini
yaparak, dilek¢e ve evrakin icerigine gore Belediyenin ilgili birimlerine siiresi igerisinde
ulastirilmasini saglamak. Belediyeye iade edilen iadeli taahhiitlii zarflarin ilgili Makam ve
Miidiirliiklere ulastirilmasini saglamak.

b) Belediyenin Miidiirliiklerinden yurt i¢indeki ya da yurt disindaki resmi kurum ve kuruluslara,
gercek ya da tiizel kisilere gonderilecek evraklarin kayitlarini yaparak; dagitim memurlar1 ya da PTT
kanallariyla gonderilmesini saglamak, posta giderlerini miidiirliik biitcesinden karsilamak.

c) Bilgi islem birimi ile koordinasyon halinde; belediyeye gelen evrak ile Belediyeden giden evrakin
kayitlarinin, belediye tarafindan kullanilan yazilim programina uygun olarak elektronik ortamda
tutulmasini saglamak.

¢) Belediyeye gelen; elektrik, su, dogalgaz, telefon, mobil telefon, internet aboneliklerine iligkin
fatura ve mahsuplarin ilgili miidiirliiklere siiresi i¢erisinde ulastirilmasini saglamak.

d) Belediye Meclis Toplantilarinin sekretaryasini yapmak. Bu kapsamda;

1) Belediye Meclisinin isleyisinin, gériismelerinin, karar alma sekil ve yontemlerinin ilgili Kanun ve
Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yapilmasini saglamak.

2) Belediye Meclis toplantilarinin yapilabilmesi i¢in, toplanti sirasinda ihtiya¢ duyulabilecek her
tiirlii malzemeyi toplanti salonunda hazir bulundurmak, Belediye Meclis Toplant1 Salonu ve
gorevlilerin organizesini yapmak ve toplantilarin saglikl bir sekilde ger¢eklesmesini saglamak.

3) Baskan tarafindan belirlenen Belediye Meclis giindemini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Belediye Meclis Uyelerine ve halka duyurmak.

4) Mudiirliiklerin, Belediye Meclis giindemine alinmasi i¢in génderdikleri dnerileri Bagkanlik
Makamina sunmak, eksik olan evraklar ilgili Midiirlige iade etmek.

5) Belediye Meclisinin devaminin saglanmasi ve Belediye Meclis Uyelerinin toplantilara gelip
gelmediklerinin Belediye Meclis Baskanlig1 tarafindan kontroliinii saglamak amactyla Toplanti
Katilim Cetvelini hazirlamak ve toplant girisinde Belediye Meclis Uyelerine imzalatmak.

6) Belediye Meclisinden Ihtisas Komisyonlarma havale edilen evraklar hakkinda ilgili birimi
bilgilendirmek, komisyon toplantisinda goriismek iizere ilgili dosya veya evraki ilgilisine teslim
etmek.

7) Belediye Meclis Uyeleri’nin huzur haklarma ydnelik olarak; her ay katildiklar1 Belediye Meclis ve
Komisyon toplantilarinin tespitini yaparak huzur hakki 6denmesi igin iist yazi ile ilgili midirlige
gondermek.



8) Belediye Meclis toplantilarinin gorsel ve isitsel kayitlarini ve bu kayitlarin ¢éziimiinii yaptirmak,
toplant: tutanaklarini tutmak ve diizeltmesini yapmak, Belediye meclis kararlarin1 yazmak, Belediye
Meclis Bagkan1 ve Katip Uyeler ile Komisyon Uyelerinin imza islemlerini tamamlatmak, alinan tiim
kararlar i¢in mevzuatta ongoriilen siireler icinde gerekli diger islemlerin yapilmasini saglamak.

9) Kaymakamliga onaya gonderilmesi gereken meclis kararlar1 ve evraklari hazirlamak, mevzuatin
belirledigi zaman igerisinde gondermek ve sonucu hakkinda ilgili Miidiirliige ve Baskana bilgi
vermek.

10) Kesinlesen kararlar1 bekletmeksizin Kaymakamliga ve ilgili birimlere gondermek

11) Bir énceki Belediye Meclis toplantisinda alinan Meclis kararlarini, sonraki gelen Belediye Meclis
toplantisinda Belediye Meclis Uyelerine dagitmak.

12) Meclis kararlar1 kesinlestikten sonra karar 6zetlerini hazirlamak, halkin bilgilendirilmesi amaci
ile Belediyenin internet sitesinde yayinlanmasini saglamak.

13) Belediye Meclis Uyeleri tarafindan verilen dnerge suretlerinin ilgili Miidiirliige gondermek ve
gelen cevaplar1 Bagkana sunduktan sonra dnerge sahibine iletilmesini saglamak.

14) Belediye Meclis caligmalar1 ve miizekkerelerini dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.
15) Belediye Meclisi Calisma Y onetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Baskanlik Makamina
bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Meclis kararlarinin <’ ASLI GIBIDIR’* onay1
yapilmis niishalarini ilgili kisi ve kurumlara vermek.

e) Belediye Enciimeninin sekretarya gorevini yapmak. Bu kapsamda;

1) Bagkan ya da yetki verdigi Bagkan Yardimcilari tarafindan Belediye Enciimenine havale edilen
evraklar teslim almak.

2) Belediye Enciimenine havale edilen evraklarin mevzuatta belirlenen siire igerisinde goriisiilmesini
saglamak i¢in Enclimen giindemini hazirlamak ve Bagkan’in onayina sunmak.

3) Gilindeme alinan konular1 giindemdeki sirasina gére Enciimen Karar Defterine kayit etmek.

4) Belediye Enciimeni tarafindan usul ve esas yoniinden uygun goriilmeyen evraklari ilgili
Miidiirliige iade etmek.

5) Belediye Enciimeni tarafindan verilen kararlarin aninda Enciimen Karar Defterine yazilmasini ve
toplant1 salonunda Enclimen Bagkani ile Uyeler tarafindan imzalanmasini saglamak.

6) Varsa enclimen kararina katilmayan iiyelerin gerekgelerini karar metnine ve karar defterine aynen
yazilmasini saglamak.

7) Onaylanmas1 gereken Enclimen kararlarin1 Bagkanin onayina sunmak.

8) Belediye Enclimeni’nin salt gogunluk olmamasi nedeniyle toplanamamasi halinde durumun karar
defterine yazilmasini saglamak.



9) Secilmis liyelerden toplantiya katilmayanlarin mazeret gerekgelerinin yazilmasini saglamak.
10) Imza islemleri tamamlanan Enciimen kararlarin1 gecikmeden ilgili birimlere géndermek.

11) Devlet Ihale Kanunu’na gére yapilacak ihalelerin hazirliklarinin takibini yapmak ve ihalenin
yapilmasinda Belediye Enclimen Uyelerine yardimer olmak.

12) Belediye Enciimen Uyelerinin toplantilara katilip katilmadiklarinin tespitini yapmak.

13) Enciimen kararlarin1 dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.

14) Belediye Meclisi Calisma Y onetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Baskanlik Makamina
bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Enciimen kararlarinin <’ ASLI GIBIDIR”’ onay1
yapilmis niishalarini ilgili kisi ve kurumlara vermek.

f) Belediye Kanunu’nun 33 iincii maddesi geregince; Belediye Enciimeninin tesekkiilii konusunda
Baskanlik Makami ve Belediye Meclisi’nin karar alma siirecinde yapilmasi gereken is ve islemlerin
sekretaryasini yapmak.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a)Yazi Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil etmek ve baskanlik makaminca verilen
gorevleri gergeklestirmek,

b)Midiirliigiin gorev ve sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Baskan1 ve/veya baskan
yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmek,

c)Midiirliiglin gorev alanina giren biitiin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak, miidiirliik faaliyetlerini denetlemek, varsa aksakliklar1 gidermek,

¢)Belediyenin stratejik plan ve performans programinda yer alan miidiirliikle ilgili calismalar
yapmak, hedefleri gergeklestirmek,

d)Midiirligiin yillik biitgesini hazirlayip uygulamak,

e)Miidiirligiin yillik faaliyet raporunu ve gerektiginde belirli siirelere iliskin miidiirliik faaliyetlerini
iist makamlara sunmak,

f)Personelinin performans durumunu izlemek, gerekli degerlendirmeleri yapmak, varsa ceza veya
odiil i¢in list makamlara teklifte bulunmak, personelin izin planlarin1 yapmak, izinlerini kullanmasin
saglamak.

g)Belediye Bagkanligi adina gelen-giden evraklarin kontroliinii yapmak, sevk ve havalesini yaptiktan
sonra yerine ulagsmasini ve arsivlenmesini kontrol etmek,



h)Belediye meclisine ve enclimenine goriisiilmesi igin sevkli gelen evraklari ilgili miidiirliiklere
havale ederek meclis ve enclimen giindemlerinin olusturulmasi i¢in baskanliga sunulmasini
saglamak,

1)Meclis toplant1 tarihinin ve Belediye Baskani tarafindan belirlenen giindem maddelerinin, Belediye
Kanununun 20. ve 21. maddeleri geregince en az ii¢ giin dnceden meclis iiyelerine ulagmasinin
kontroliinii yapmak ve giindemin duyurulmasini saglamak,

i)Belediye meclisinde goriisiilen konulara iliskin karar 6zetlerinin, toplant1 tutanaklarinin ve bir
sonraki meclis toplantisinin duyurulmasini saglamak,

J)Alinan meclis kararlarinin kesinlesme stirecini takip etmek, kesinlesen meclis kararlarinin miilki
amire ve ilgili birimlere ulagsmasini saglamak,

k)Belediye enciimeni tarafindan alinan kararlarin yazimi ve ilgili birimlere ulagsmasini saglamak,
I)Meclis ve enciimen iiyelerinin devamlilik cetvellerinin tutulmasini saglamak.

m) Afet ve acil durumlarda bagkanlik tarafindan verilecek gorevleri yapmak, gerekli goriilmesi
durumunda personel ve ekipman saglamak ;

(2) Miidiiriin yetkileri;

a)Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla belediye biitcesinde
ongoriilen harcamalar1 yapmak,

b)Miidiirliik gérevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev vermek ve miidiirliik dahilinde gérev
yerlerini degistirmekle yetkilidir.

(3) Miidiiriin sorumluluklari;

a)Miidiir, yetki ve gorevleri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 belediye baskanina, baskan
yardimcisina ve yuriirliikteki mevzuata karst sorumludur.

Yaz isleri servisinin gorev ve yetkileri
MADDE 10 — (1) Yaz Isleri Servisinin gorevleri asagida belirtildigi gibidir;

a)Belediye meclisinde goriisiiliip karara baglanmak iizere belediye baskanligindan havaleli evraklari
almak, kaydetmek,

b)Meclis giindemini hazirlayarak onay i¢in bagkanliga sunmak, onaylanan giindemin ilaninm
saglamak,

c)Meclis toplant1 giindemi ve bir 6nceki birlesime ait meclis kararlarinin birer suretleri ile birlikte
5393 sayil1 Belediye Kanununun 21. maddesine gore meclis liyelerine toplant1 davetiyelerinin teblig
edilmesini saglamak,

¢)Belediye Meclisi Calisma Y onetmeliginin 16. maddesine gore diizenlenip baskanlik divaninca
imzalanan meclis toplant1 tutanaklarini arsivlemek,



d)Meclis toplantisinda alinan biitge ve imar ile ilgili kararlar1 ilgili midiirliiklere havale ederek
biiyiiksehir belediye bagkanligina gonderilmesini saglamak,

e)Biiyliksehir belediye meclisinde goriisiiliip karara baglanan meclis kararlarinin bir suretinin
midiirliik biinyesinde arsivlemek, diger suretlerini dosyasi ile birlikte ilgili miidiirliige gondermek,

f)Kesinlesen kararlarin yiiriirliige girmesi i¢in miilki idare amirligine gonderilmesini saglamak,
g)Kesinlesen kararlarin karar 6zetlerinin hazirlanmasini ve ilan edilmesini saglamak,

g)Belediye Meclisi ve Ihtisas Komisyonlarinin ¢alismalarini takip etmek, ¢alismalara yardim etmek,
h)Belediye meclis toplantisina iligskin devamlilik ¢izelgesini hazirlamak, takip etmek,

1)Meclis kararlarini, karar 6zetlerini, komisyon raporlarini ve meclis toplanti tutanaklarini
belediyemiz internet sayfasinda yayimlatmak,

)Belediye Meclisi ile ilgili biitiin evraklarin dosyalama ve arsivleme islemlerini yapmak,
j)Baskanlik makaminca belediye enclimenine sevk edilen evraki kaydetmek,

k)Enciimen giindemini hazirlayarak onay i¢in bagkana sunmak,

l)Bagskanlik¢a onaylanan giindemi enciimen {iyelerine sunmak,

m)Belediye enclimeninde goriisiilecek tiim evraklarin 6nceden incelenerek, yasal dayanaklar ile
birlikte encimene sunmak,

n)Enclimence alinan kararlar1 yazmak ve enciimen iiyelerine imzalatmak,

o)Encilimen kararlarini kaydetmek ve islem dosyasini zimmet defterine isleyerek ilgili birimlere
ulastirilmasini saglamak,

0)Enclimen kararlarinin birer niishasin1 miidiirliik biinyesinde arsivlemek,
p)Enciimen tiyelerinin devamlilik ¢izelgesini takip etmek,
r)Enciimen kararlariin belediyemiz internet sayfasinda yayimlatilmasinit saglamak,

s)Yiriirlikteki mevzuatin meclis ve enclimen i¢in 6ngdrdiigli diger gorevler ile miidiir tarafindan
verilen gorevleri yerine getirmek,

s) Miidiirliik ihtiyaglarini temin etmek ve bunlara iligkin tiim 6deme evraklarini hazirlamak,

t) Miidiirliigiin i¢ ve dis yazismalarini gergeklestirmek ve yazisma evraklarinin standart dosya planina
uygun olarak dosyalama ve arsivlemesini saglamak,

u) Meclis ve enciimen iiyelerinin 6zliik islemlerini yapmak, devamlilik cetveline bagli huzur
haklarin1 hazirlamak ve 6denmesi i¢in ilgili birime gondermek,



i) Belediyemiz ile kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ve halka duyurulmasi gereken ilanlarin
belediye ilan panosuna asilmak suretiyle ilan edilmesini saglamak,

v) Taginirlarin teslim alinmasi, korunmasi, kullanim yerlerine teslim edilmesi, yasal mevzuatta
belirtilen esas ve usullere gore kayitlarinin tutulmasi, tagiirlara iliskin belge ve cetvellerin
diizenlenmesini yapmak. (Tasinirlara iliskin gorevler miidiirin gérevlendirdigi taginir kayit kontrol
yetkilisi tarafindan gerceklestirilir.)

y) Yiirtirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile miidiir tarafindan verilen gérevleri yerine
getirmek.

Evrak-kayit servisinin gorev ve yetkileri

MADDE 11- (1) Evrak-Kayit Servisinin gorevleri agagida belirtildigi gibidir.

a) Belediyeye posta yoluyla, elektronik ortamda (EBYS, KEP vb.) ya da elden gelen dilekge ve
evraklarin kayitlarin1 yaparak, dilekce ve evrakin icerigine gore Belediyenin ilgili birimlerine havale
edilmesi i¢in miidiiriin onayma goéndermek.

b) Belediyenin Miidiirliiklerinden yurt i¢indeki ya da yurt disindaki resmi kurum ve kuruluslara,
gercek ya da tiizel kisilere gonderilecek evraklarin kayitlarini yaparak; dagitim gorevlileri, EBYS,
KEP veya posta kanallariyla génderilmesini saglamak, posta giderlerini Miidiirliik biitcesinden

karsilamak.

¢) Bilgi Islem birimi ile koordinasyon halinde Belediyeye gelen evrak ile Belediyeden giden evrak
kayitlarinin dijital olarak arsivlenmesini saglamak.

¢)Belediyeye gelen; elektrik, su, dogalgaz, telefon, mobil telefon, internet aboneliklerine iligskin
fatura ve mahsuplarin ilgili Miidiirliiklere siiresi i¢erisinde ulagtirilmasini saglamak.

d) Yiiriirlikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek.

Birim arsivi servisinin gorev ve yetkileri

MADDE 12 — (1) Birim Arsivi Servisinin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Midiirliikte saklanmasi gereken evraklarin diizenlemesi, tasnifi, dosyalanmasini yapmak.
b) Birim arsivinin her zaman temiz, diizgiin, ulasilabilir olmasin1 saglamak.

c¢) Birim arsivini dijitallestirmek i¢in ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli islemleri
yapmak.

¢) Yiriirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine
getirmek.

Evlendirme Servisinin gorev ve yetkileri



MADDE 13- (1) Evlendirme Servisinin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a)

b)

Resmi nikah bagvurularini almak, nikah islemi ic¢in gerekli olan evrakin temin edilmesini
saglamak,

Bagvurular hakkinda yiirtirliikteki mevzuatin 6ngordiigii incelemelerin yapilmasini saglamak,
Inceleme sonucunda evraklar1 tamam olan ve evlenmelerine yasal engel bulunmayan basvuru
sahiplerine nikah giinii vermek, Belediye Baskaninin yetki verdigi yetkililerce nikah akdinin
yapilmasini saglamak,

Yapilan nikah akitlerini elektronik ortamda Niifus Miidiirliigiine bildirmek,

Datca Belediyesi Evlendirme biriminde yapilan nikah akitlerinin kayit ve belgelerini mevzuata
uygun olarak tutmak, arsivlemek ve muhafaza etmek,

Yiriirlikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

Hukuk Tsleri Servisinin gorev ve yetkileri

MADDE 14-(1)Hukuk isleri servisinin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Belediyenin davaci veya davali sifatinda bulundugu adli ve idari yargi yerlerinde, icra-iflas
dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda; Belediye hak ve
menfaatlerinin korunmasi i¢in, Belediye tiizel kisiligini vekaleten temsil etmek, dava agmak,
acilan davalara katilmak, icra takipleri yapmak ve yiirlitmek, gerekli savunmalar1 yapmak,
deliller ibraz ederek dava ve icra-iflas takiplerini sonucglandirmak, aleyhe karara karsi kanun
yollarina bagvurmak.

b) Midirligiin rutin isleyisi ile ilgili idari is ve islemleri yapmak.

c) Adli ve idari gorevlerin ifasina yonelik yargi har¢ ve gider harcamalari yapmak i¢in avans
kullanmak ve bunun i¢in gerekli sarf belgelerini diizenlemek.

d) Bagskanlik Makami tarafindan tevdi edilen diger gorevleri yapmakla gorevlidir.

e) Hukuk Isleri Servisi, yukarida belirtilen ve difer mevzuat geregince yiiklenen gérevlerini
yaparken Bagkanin avukatlar1 vekil tayin ettigi vekaletnamedeki yetkilere sahiptir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hiikiimler

MADDE 15 - (1) Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik



MADDE 16 — (1) Bu yonetmelik; Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyemiz web
sitesinde (www.datca.bel.tr) yayimlandig tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Dat¢a Belediye Baskani yiiriitiir.



